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DYNAMISATION DES PRATIQUES MANAGERIALES
ET CAPITALISATION DES ACQUIS

(post formation « Devenir Manager »)

A 0105

DUREE :
» 2 jours (14 heures) :
01 et 02 juin 2010

OBJECTIFS :

» faire un paralléle entre les expériences vécues
depuis la formation recue « Devenir Manager »

» faire un bilan sur la réalisation de vos plans individuels
d’'action

» capitaliser les enseignements individuels et collectifs

» évaluer 'ensemble de la formation

PUBLIC :
» Toute personne ayant participé a la premiéere
session « Devenir Manager ».

—

IEU :

» C.C.IJ. 87 PLACE DE LA COMEDIE - LONS LE
SAUNIER

METHODES PEDAGOGIQUES :

» Exposés, études de cas, présentation de modules
d’analyses

» Mise en situation des participants

LINTERVENANT :

» Formateur-consultant, spécialisé dans le domaine
management, et formé aux nouvelles techniques
de communication.

COUT :

» 500 € nets de toutes taxes par stagiaire.

» Le colt comprend I'animation et la documentation
remise au stagiaire.

CONTACT :
» CCl-Tél.03 84241576
MONNIER Virginie

CONTENU

RAPPEL DES 3 JOURS DE LA SESSION

« DEVENIR MANAGER »

@  Etre un manager responsable
@ Animer une équipe
@ S’affirmer en situation difficile

CONNAISSANCES DE SOIl, COMMUNICATION

ET MAITRISE DU STRESS

@  Autodiagnostic de mon comportement
@ Le dialogue constructif

@ La gestion du relationnel

@ Quelques principes de bon sens

@ Faire face au stress

RETOUR D’EXPERIENCE...

Stage concu et diffusé par :

La Chambre de Commerce et d'Industrie du Jura
Etablissement public
33 Place de la Comédie / BP 377 / 39016 Lons-le-Saunier cedex /
Tél 33/(0)3 84 24 15 76 / Fax 33/(0)3 84 24 54 62
E-mail : cci@jura.cci.fr

@ Matrice de retours d’expérience

@  Analyse des mises en ceuvre

@  Travail sur les difficultés rencontrées

@ APPORTS ET MISES EN SITUATION
COMPLEMENTAIRES

@ Rédiger un nouveau plan d’action.



